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[.1.5. "BESTA - GLORIOSI"-BATTIPAGLIA Dott.ssa Malangone Donata
Prot. 0005868 del 21/05/2024 .
. Albo Pretorio
[v-5 (Uscita) . .
Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

Titolo del Progetto: CRESCIAMO INSIEME
CNP: M4C1/1.4-2022-981-P-20375
CUP: F24D22002820006
LETTERA DI INCARICO DOCENTE ESPERTO AREA FORMATIVA DEI PERCORSI DI MENTORING ED
ORIENTAMENTO

L’IsTiTuTO SCOLASTICO IIS “BESTA-GLORIOSI”, C.F. n. 82002030656 con sede legale in Battipaglia (SA) alla via G.
Gonzaga, 94, in persona del Dirigente Scolastico Prof.ssa Carmela Miranda, ivi domiciliato per la sua qualita
di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

" il decreto n. 12053/VI-2 del 30/11/2023, con il quale I'Istituzione scolastica ha definito I'avvio di una
selezione di esperti interni/esterni per lo svolgimento di percorsi di MENTORING ED ORIENTAMENTO,
nell’ambito della Missione 4 — [struzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica», Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022),
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

" |'Avviso pubblico di selezione, n. prot. 3242/IV-5 del 19/03/2024;

= il verbale di selezione del 08/04/2024, adottato dalla Commissione di valutazione incaricata con Decreto
prot.n. 3999/1V-5, del 08/04/2024;

» la graduatoria definitiva prot.n. 4908/IV-5 del 29/04/2024 pubblicata in data 29/04/2024;

* il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 5367/IV-5 del 09/05/2024;
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PREMESSO CHE

= tra il personale docente esterno dell’Istituto si sono resi disponibili quattro docenti che sono risultati in
possesso, secondo graduatoria, delle competenze necessarie richieste per le attivitd oggetto
dell’incarico;

" la Dott.ssa Malangone Donata risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed & risultata in posizione idonea nella procedura
selettiva espletata;

= ['lstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 5367/IV-5 del
09/05/2024;

" non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto I'Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla
Dott.ssa Malangone Donata I'incarico di “ Docente Esperto” nell’ambito del progetto “Cresciamo insieme”
edizione “ Mentoring ed Orientamento” con codice CUP F24D22002820006, con i compiti di seguito elencati:

v" la piena aderenza dell'intervento formativo ai contenuti ed obiettivi del Progetto formativo
per il quale si pone la propria candidatura;

v" il rispetto delle modalita organizzative nello svolgimento delle attivita, secondo il calendario
redatto dall’istituzione scolastica e, per il personale scolastico, non in orario di servizio;

v la collaborazione con il Team per la prevenzione scolastica e, per il tramite di questo, con i
Consigli di classe;

v ove prevista, la gestione della piattaforma dedicata del PNRR, e comungque la registrazione
della frequenza delle attivita da parte dei destinatari dell’intervento, dei contenuti delle
attivita svolte in modo puntuale chiaro e preciso;

v’ il rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di
sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n.
101/2018;

v" le attivita si svolgeranno in orario extracurricolare. Le attivitd potranno essere svolte anche
nei comuni di residenza degli alunni. L’Istituzione scolastica definira il calendario delle attivita
(date e orari) che il professionista dovra accettare incondizionatamente. Eventuali modifiche
di calendario dovranno essere preventivamente concordate con il Dirigente Scolastico.

v In particolare I'esperto supportera gli studenti nel percorso di ricerca di un metodo e di una
procedura organizzativa delle attivita di studio individuale, adeguati al proprio stile di
apprendimento e attraverso interventi orientati a:

v" promuovere la fiducia in sé stessi e I'autostima;

v promuovere benessere emotivo;

v" conoscere le proprie attitudini, gusti e preferenze;

v' orientare e/o riorientare le scelte scolastiche;

v" promuovere lo sviluppo di un atteggiamento di disponibilita e di fiducia verso la scuola quale
luogo in  cui ciascuno studente ha diritto di cittadinanza, di imparare e crescere;

v favorire il conseguimento di esiti adeguati in discipline chiave del curricolo;

v" promuovere consapevolezza delle proprie modalita di apprendimento, dei punti di forza e

debolezza;
v' organizzare il tempo dello studio.
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1.Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate
in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa

2. UIncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

L’incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di
servizio, se & docente interno o appartenente ad altra istituzione scolastica, secondo quanto previsto
dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799, del 30 dicembre 2022, al paragrafo 3, recante «Le tipologie
di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

All'Esperto viene assegnata una ulteriore edizione in aggiunta alle sette gid precedentemente
attribuite, da 20 ore (rapporto esperto/studente 1:1) dalla data di sottoscrizione dell’incarico e fino
al 30/12/2024.

Nel caso di assenza dell’'unico destinatario ad un’ora di attivitd all’interno del percorso, la stessa
dovra essere recuperata. In caso contrario Iattivitd non potra essere retribuita dal momento che,
essendo I'incontro individuale, I'attivita non puo aver luogo senza la presenza dello studente.

Y

L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico originario & consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di
riferimento.

Per Flncarico conferito & pattuito un corrispettivo orario lordo stato di € 42,00 (euro
quarantadue/00), rapportato alle ore effettivamente prestate.

Tenuto conto di quanto previsto per i costi diretti dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799 del 30
dicembre 2022, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivitd del progetto e le opzioni di costo
semplificate».

Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle
attivita previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e
compatibilmente con I'assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di Missione del PNRR presso il
Ministero dell’lstruzione e del Merito.

Battipaglia

L’INCARICATO

per.accettazione Dott.ssa Donata Malangone
Dol Amg%m
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