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Ai portatori di interesse 

Agli atti 

Al sito web – Amm. Trasp. 

Oggetto: Decreto di istituzione del tavolo permanente di monitoraggio per la prevenzione e il 

contrasto dei fenomeni del bullismo e del cyberbullismo ai sensi dell’art. 4 comma 2-bis legge 29 

maggio 2017, n. 71, così come modificato dall’art. 1, lettera c) n.3 della legge 17 maggio 2024, n. 

70 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Premesso che: 

- la Legge n.70/2024, “Norme per la prevenzione e il contrasto del bullismo e del cyberbullismo”, prevede 

l’istituzione di un tavolo permanente di monitoraggio in seno alle Istituzioni Scolastiche; 

- l’I.I.S. BESTA-GLORIOSI promuove iniziative finalizzate a prevenire e contrastare tale fenomeno e ha 

adottato misure strutturate e coordinate quali: 

a. Adozione di un protocollo interno per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni di bullismo e 

cyberbullismo  

b. Individuazione di un docente referente per la prevenzione e il contrasto del Bullismo e del 

Cyberbullismo 

c. Attivazione del Team antibullismo e per l’Emergenza 

 Vista la delibera n.94 del C.I. del 23 Settembre 

- la legge n.70/2024, modificando l’art. 4, comma 2 della L. n.71/2017, introduce il comma 2- bis, nel 

quale viene prevista l’Istituzione di un tavolo permanente di monitoraggio per la prevenzione e il 

contrasto dei fenomeni del bullismo e del cyberbullismo 

Considerata la necessità di 
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- istituire un tavolo permanente di monitoraggio per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni del 

bullismo e del cyberbullismo ai sensi dell’art. 4 comma 2-bis legge 29 maggio 2017 n. 71, così come 

modificato dall’art. 1, lettera c) n.3 della Legge 17 maggio 2024, n. 70 

- definire la composizione e le modalità operative del Tavolo, nonché le sue competenze 

DECRETA 

l’istituzione del tavolo permanente di monitoraggio per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni del 

bullismo e del cyberbullismo ai sensi dell’art. 4 comma 2-bis legge 29 maggio 2017, n. 71, così come 

modificato dall’art. 1, lettera c) n.3 della Legge 17 maggio 2024, n. 70, con l’obiettivo di monitorare il 

fenomeno del bullismo e del cyberbullismo e promuovere iniziative di prevenzione e contrasto, con la 

seguente composizione 

a. il dirigente scolastico, in qualità di presidente; 

b. la referente bullismo e cyberbullismo, i docenti del Team Antibullismo ed Emergenze 

dell’Istituto, in qualità di rappresentanti dei docenti; 

c. i rappresentanti dei genitori eletti nel Consiglio di Istituto; 

d. i rappresentanti degli studenti eletti nel Consiglio di Istituto; 

e            esperto. 

Il tavolo permanente di monitoraggio ha il compito di: 

a. Monitorare il fenomeno all’interno dell’Istituto e raccogliere dati relativi a casi segnalati; 

b. Promuovere iniziative di sensibilizzazione e formazione all’interno dell’Istituto; 

c. Fornire supporto alle famiglie ed agli alunni/e vittime di situazioni di bullismo; 

d. Proporre progetti, azioni e strategie per la prevenzione del bullismo e del cyberbullismo; 

e. Favorire la massima collaborazione tra tutte le parti componenti la comunità scolastica. 

Il tavolo si riunisce di norma una volta nell’a.s,  su convocazione del dirigente scolastico e in modo 

straordinario quando necessario. 

Il tavolo permanente rimane attivo nella composizione e con i compiti sopra specificati fino ad eventuali 

revisioni normative, salvo la sostituzione periodica dei componenti decaduti. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Carmela Miranda 
*Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. 

e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 

 

 


