
 

 

 

PROGRAMMA ERASMUS+ - AZIONE KA121 

MOBILITÀ INDIVIDUALE AI FINI DELL’APPRENDIMENTO - AMBITO VET 

“ACCREDITAMENTO ASSOCIAZIONE CULTURE DIGITALI” 

Convenzione N° 2025-1-IT01-KA121-VET-000328273 CUP G21B2500013000C 
 

 

Nell’ottica di promuovere percorsi formativi di qualità e di facilitare l’ingresso dei propri studenti nel mondo del lavoro, 

l’Istituto Besta Gloriosi ha aderito al Consorzio di mobilità del progetto Erasmus N° 2025-1-IT01-KA121-VET-000328273 

CUP G21B2500013000C, coordinato da Culture Digitali APS. 

Attraverso tale adesione, l’Istituto intende offrire ai propri diplomati la possibilità di svolgere tirocini professionali all’estero 

presso realtà produttive e organizzative di diversi Paesi europei. 

L’assegnazione delle Borse di mobilità consente ai giovani di confrontarsi con contesti lavorativi internazionali, favorendo 

l’acquisizione di competenze tecniche avanzate e di competenze trasversali – comunicative, organizzative e relazionali – 

essenziali per una crescita personale e professionale completa. 

 
Obiettivi del Progetto 

 

Il progetto mira a rispondere alla carenza di diplomati con competenze digitali e crossmediali nel settore della digitalizzazione 

d’impresa e dell’e-commerce, formando giovani qualificati per soddisfare la domanda delle imprese campane. Le esperienze di 

internship transnazionale e soggiorni in Paesi europei permetteranno ai neodiplomati di acquisire soft skills come adattabilità, 

team working, competenze linguistiche e digitali. 

 
Requisiti di partecipazione 

 

La possibilità di candidarsi è riservata a coloro che, dalla data di presentazione della domanda e fino al termine del 
programma di mobilità, soddisfano i seguenti requisiti: 

 
1. Essere iscritto/a alla classe V presso l’istituto scolastico IIS BESTA – GLORIOSI e conseguire il diploma entro la data di 

partenza indicata nel bando; tale requisito dovrà essere verificato e certificato entro la data di partenza attraverso la 
presentazione del Certificato o dichiarazione di conseguimento del Diploma. 

2. Essere maggiorenne; è possibile presentare la Domanda di partecipazione anche prima di aver compiuto il 
diciottesimo anno di età, purché la Domanda sia corredata dalla firma di un genitore; 

3. Non essere iscritto/a all’Università. 
4. Non svolgere attività lavorativa 

 
NB. I requisiti ai punti 3 e 4 devono permanere per tutta la durata della mobilità. In caso di modifica dello status del 
partecipante, questo è tenuto a darne pronta notizia al coordinatore di progetto. 

 

 
Borse di Mobilità 

Le borse di mobilità sono distribuite come segue: 
 

Paese TOTALE BORSE DI MOBILITA’ disponibili 

BELGIO 5 

IRLANDA 5 

SPAGNA 2 

Totale borse di Mobilità 12 





 

 

 
Il presente avviso selezionerà N. 12 beneficiari che prenderanno parte alle seguenti mobilità di 122 giorni (120 + 2 giorni di 

viaggio) così suddivise da CRONOPROGRAMMA: 
 

PAESE N. 

BORSE 

DISPONIBILI 

APERTURA 

FINESTRA 

CANDIDATURE 

CHIUSURA 

FINESTRA 

CANDIDATURE 

PARTENZE 

BELGIO 5 28/11/2025 30/01/2026 30/07/2026 

IRLANDA 5 28/11/2025 30/01/2026 30/07/2026 

SPAGNA 2 28/11/2025 30/01/2026 30/07/2026 

 
N.B. Tutte le date suindicate sono indicative e potranno subire variazioni per esigenze organizzative. 

 

• z ‘In caso di non raggiungimento del numero di candidature per il totale delle borse messe a bando, ci si riserva ulteriori 

7 giorni per il reperimento di altri candidati. 

 

• Inoltre, in caso di mancata assegnazione di borse da parte di altri istituti scolastici partner del Mobility Consortium, si 

procederà alla ridistribuzione delle borse residue e allo scorrimento della graduatoria tra gli idonei non beneficiari. 
 

 
Processo di Selezione 

La selezione dei partecipanti avverrà attraverso una valutazione basata su: 

 
COMPETENZE LINGUISTICHE 15 pt 

MOTIVAZIONE DELLA CANDIDATURA 15 pt 

PROPENSIONE ALLA COOPERAZIONE ED AL LAVORO IN EQUIPE 20 pt 

FEWER OPPORTUNITIES** 5 pt 

TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO 55 pt 

 
Saranno considerati idonei i candidati con un punteggio minimo di 30/55. 

Si precisa che il n° di “fewer” ossia coloro che si trovano in situazioni di svantaggio finanziate per questa ANNUALITA’ DI 

ACCREDITAMENTO è di n° 3. 

Si applicheranno i seguenti criteri inclusivi assegnando delle borse di mobilità ai fewer opportunities che dimostrano: 

- ISEE < € 16.693,71; 

residenza in aree isolate o svantaggiate; 

provenienza da nuclei familiari immigrati; 

appartenenza a nuclei familiari problematici, monoreddito o con familiare detenuto. 

 
Modalità di Partecipazione 

 

Gli interessati potranno inviare la loro candidatura dal 28.11.2025 al 30.01.2026 (tutte le candidature pervenute oltre il termine 

previsto o in maniera difforme/incompleta da quanto indicato non saranno considerate ammissibili) allegando: 

 
➢ ALLEGATO A – domanda di partecipazione; 
➢ Curriculum vitae, redatto utilizzando il format predisposto nella modulistica allegata al Bando, completo di Foto del 

candidato e di lettera motivazionale, in italiano e nella lingua del paese di destinazione; 
➢ Copia di eventuali certificazioni possedute (linguistiche e non); 
➢ Copia di un documento di identità in corso di validità; 



 

 
➢ Certificato o Autodichiarazione di diploma; 

 

 
Tutta la documentazione suindicata dovrà essere inviata, come allegato in formato PDF, ed impiegando i format appositamente 

predisposti, esclusivamente tramite mail al seguente indirizzo di posta elettronica: 

erasmus@culturedigitali.net 

L’oggetto della mail dovrà essere: Candidatura progetto ACCREDITAMENTO ASSOCIAZIONE CULTURE DIGITALI “Paese 

destinazione” – “Cognome e Nome” - 

 
Contenuti della Borsa di Studio 

Il beneficiario è esonerato dall’onere di anticipare e/o sostenere in prima persona i costi previsti per la permanenza all’estero e 

la partecipazione al progetto di Mobilità. 

In forza di tale sistema di gestione, infatti, ASSOCIAZIONE CULTURE DIGITALI si fa carico, anche mediante il partenariato, 

dell’erogazione dei seguenti servizi 

- Amministrazione e gestione del progetto; 

- Individuazione del tirocinio e dell’organizzazione ospitante, sulla base del profilo del candidato, compatibilmente con i settori 

di tirocinio previsti; 

- Preparazione linguistica tramite la piattaforma Europea OLS, culturale e pedagogica dei tirocinanti da effettuarsi prima della 

partenza. La partecipazione alla preparazione è obbligatoria, pena decadenza automatica dall’ammissione al progetto; 
- Corso di lingua erogato dalla piattaforma BUSUU; 

- Viaggio aereo di andata e ritorno verso la destinazione del tirocinio; 
- Copertura assicurativa (responsabilità civile e infortuni sul lavoro) per tutta la durata del soggiorno all’estero; 

- Alloggio, in base alla prassi seguita dall’ente di accoglienza partner del progetto, la sistemazione è in appartamento condiviso 

o in famiglia; 

- Pocket money contributo parziale alle spese di vitto e trasporti locali di euro 1.100,00 per la destinazione BELGIO e IRLANDA; 

euro 1.000,00 per la destinazione SPAGNA 

Decadenza Dai Requisiti E Conseguenze 

Il/la candidato/a ammesso/a al programma Erasmus+ decade dal diritto alla mobilità e/o al contributo finanziario qualora venga 

meno uno o più dei requisiti previsti dal presente bando, anche successivamente all’assegnazione della mobilità. In particolare, 
costituiscono causa di decadenza: 

- mancato superamento dell’esame di diploma di maturità e mancata presentazione della relativa certificazione o 

autodichiarazione di conseguimento del titolo di studio; 

- iscrizione all’università, qualora il candidato si iscriva ad un corso di laurea prima o durante lo svolgimento della 

mobilità; 

- cumulo di contributi finanziari incompatibili con la borsa Erasmus+ (ad esempio, altri fondi europei o contributi per 

la stessa finalità); 

- perdita dello status di disoccupato, qualora il candidato acquisisca un impiego durante il periodo di selezione o 

mobilità, modificando il proprio stato di disoccupazione; 

In caso di decadenza, il partecipante è tenuto alla restituzione parziale o totale del contributo finanziario già percepito. 
 

 
Rinuncia Al Progetto 

 

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’ente promotore abbia già provveduto a 
sostenere spese in nome e per conto del partecipante (ad es. acquisto biglietto aereo, emissione di polizza assicurativa, ecc.), 
questi sarà obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali sostenute da CULTURE DIGITALI 

Rientro Anticipato 

 

In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto CULTURE DIGIATLI potrà richiedere al 

mailto:erasmus@culturedigitali.net


 

 
partecipante la restituzione delle somme già anticipate per il periodo di tirocinio non effettuato e quindi non riconosciute 
dall’Agenzia Nazionale. 

 

 
Trattamento dei Dati Personali 

 

I dati, gli elementi ed ogni informazione acquisita sono utilizzati esclusivamente ai fini del procedimento, garantendo l’assoluta 

sicurezza e riservatezza anche in sede di trattamento dati con sistemi automatici e manuali. Si informano i concorrenti 

interessati ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 13 del decreto legislativo n 196/2003 e in attuazione del Regolamento Ue 

2016/679 (GDPR), che: 

1) i dati richiesti sono raccolti per le finalità inerenti la procedura, disciplinata dalla legge; 

2) il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria pena l'esclusione; 

3) i dati raccolti potranno essere oggetto di comunicazione al personale dipendente, coinvolto nella procedura di selezione per 

ragioni di servizio, e a tutti i soggetti aventi titolo ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 del decreto legislativo 267/2000; 

4) il trattamento dei dati avverrà̀ mediante strumenti, anche informatici idonei a garantirne la sicurezza e la riservatezza; 

5) i dati ed i documenti saranno comunicati agli organi dell’autorità̀ giudiziaria nell’ambito di eventuali procedimenti; 

6) i diritti degli interessati sono quelli previsti dall’art. 7 del decreto legislativo n. 196/2003 e dal Regolamento Ue 2016/679 

(GDPR). 

 
BATTIPAGLIA, 26.11.2025 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
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